Département de la Céte d'Or

Commune Arrondissement de DIJON
de MARSANNAY-LA-COTE Canton de CHENOVE
Nombre de conseillers en exercice........ 29 Délibération n° 2026-43
Nombre de conseillers présents............. 22
Nombre de votants..........ccceeveveiiieciiiiiiin. 29 Nomenclature : 5 - institution et vie politique

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 05 JUIN 2026

L'an deux mille vingt-six, le 05 juin, a dix-neuf heures et zéro minute, le conseil municipal de la commune
de MARSANNAY-LA-COTE, Iégalement convoqué par Mme Catherine PAGEAUX, Maire, s'est reuni
en session ordinaire, a la mairie.

Date de la convocation : le 29 mai 2026

Etaient présents :

- Mme Catherine PAGEAUX, Maire ;

- Mmes Isabelle ALIBERT-COLLOTTE, Sylvie BOUYSSOQU, Catherine CAZIN, Claire CONTI, Véronique LE
GRAND, Khadija MARZAQ, Céline POILLOT, Morgane TISSIER, Nicole VERPEAUX, Anne ZANA ;

- MM. David COLIN, Sébastien COUETTE, Emmanuel DUFOUR, Joseph ESCOTO, Alexandre HOCQUEL,
Gaétan LHOMME, Maxime MOULAZADEH, Paul PICARD, Hervé ROBERT, Florent ROYER, Jean-Paul
TRIMOULINARD.

Etaient absents et excusés :
- Mmes Corinne BUGAUT-MITTOU, Caroline CARLIER, Irene FERRANTE, Emilie HAYME ;
- MM. Laurent FEBVAY, Eric GUYARD, Jean-Michel VERPILLOT.

Pouvoirs :

- Mme Corinne BUGAUT-MITTOU a M. David COLIN ;

- Mme Caroline CARLIER a Mme Morgane TISSIER ;

- M. Laurent FEBVAY a M. Joseph ESCOTO ;

- Mme Irene FERRANTE a M. Alexandre HOCQUEL ;

- M. Eric GUYARD a M. Emmanuel DUFOUR ;

- Mme Emilie HAYME a Mme Véronique LE GRAND ;

- M. Jean-Michel VERPILLOT a Mme Catherine PAGEAUX.

La séance ouverte, Mme Véronique LE GRAND a été désignée pour remplir les fonctions de secrétaire
de séance.

DESIGNATION DES DELEGUES DES CONSEILS MUNICIPAUX
ET DE LEURS SUPPLEANTS EN VUE DE L’ELECTION DES SENATEURS

Vu le Code général des collectivités territoriales (CGCT) et notamment les articles L.2121-15 a L.2121-18,
L.2121-26 et L.2122-17 ;

Vu le Code électoral et notamment les articles L.280 a L.293 et R.130-1 4 R.148;

Vu la loi n° 2013-702 du 2 aolt 2013 relative a I'élection des sénateurs ;

Vu le décret n° 2013-938 du 18 octobre 2013 portant application de la loi n° '_mvieén ;
' _ | 031517103007 20260866 2025 43DELIE-DE
Vu le décret n° 2026-301 du 21 avril 2026 portant convocation des collégeSglecioraaxcpour férsetion des

sénateurs ;
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Vu l'arrété préfectoral n° 878 du 20 mai 2026 fixant le nombre de délégués titulaires, de délégués
supplémentaires et de suppléants a élire et le mode de scrutin applicable pour les élections sénatoriales
du 27 septembre 2026 ;

Considérant qu'il y a lieu de désigner 15 délégués et 5 suppléants au scrutin de liste a la représentation
proportionnelle & la plus forte moyenne, sans panachage, ni vote préférentiel ;
Considérant, au 05 juin 2026, que deux listes ont été déposées :

e « Marsannay partageons I'avenir, protégeons sa qualité de vie »

e« Marsannay, une histoire d'avenir »

A vappel de leur nom, chaque conseiller a déposé son enveloppe dans l'urne.

Le dépouillement du vote a donné les résultats ci-aprés :

- Nombre de conseillers présents a I'appel n‘ayant pas pris part au vote ...........ccoovcvvvvvvnn... 0
- Nombre de votants (enveloppes ou bulleting d&POSES) .............oovvevoeeiieeieieeeseeeeree 29
- Nombre de suffrages déclarés nuls par1e bUr€aU.................coooueeeee e 0
- Nombre de suffrages déclarés blancs parle bureau................cocovcoooeeeeeeeieeseieee e 0
- Nombre de suffrages eXPriMES.........cooiiiiiiiie e e 29

Les suffrages se décomposent comme suit :
- 24 voix pour la liste « Marsannay partageons I'avenir, protégeons sa qualité de vie » ;
- 5 voix pour la liste « Marsannay, une histoire d'avenir ».

En conséquence :
e La liste « Marsannay partageons l'avenir, protégeons sa qualité de vie » a remporté 13 délégués
titulaires et 4 délégués suppléants ;
» Laliste « Marsannay, une histoire d’avenir » a obtenu 2 délégués titulaires et 1 déléguée suppléante.

Le conseil municipal décide de :

= désigner les délégués suivants :
1 Catherine PAGEAUX,
2. Maxime MOULAZADEH,
3. Véronique LE GRAND,
4. Emmanuel DUFOUR,
5. Khadija MARZAQ,
6. Florent ROYER,
7. Sylvie BOUYSSOU,
8. Gaétan LHOMME,
9. Anne ZANA,
10. Joseph ESCOTO,
11. Emilie HAYME,
12. Sébastien COUETTE,
13. Claire CONTI,
14. Morgane TISSIER,
15. Paul PICARD.

désigner les délégués suppléants suivants :
1. Hervé ROBERT,

2. Nicole VERPEAUX,

3. Eric GUYARD,

4. Céline POILLOT,

5. Irene FERRANTE.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme au registre,
A Marsannay-la-Cote, le 08t

La Maire,

atherine PAGEATN de re ol Gestia - 06/06/2026
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Département de la Céte d'Or

Commune Arrondissement de DIJON
de MARSANNAY-LA-COTE Canton de CHENOVE
Nombre de conseillers en exercice........ 29 Délibération n° 2026-44
Nombre de conseillers présents ............ 26 Nomenclature ; 5.2 — fonctionnement des assemblées
Nombre de votants........ccccooiiiviiiieeeec. 29

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 29 JUIN 2026

L'an deux mille vingt-six, le 29 juin, & dix-neuf heures, le conseil municipal de la commune de MARSANNAY-
LA-COTE, légalement convoqué par Mme Catherine PAGEAUX, Maire, s'est réuni en session ordinaire, ala
mairie.

Date de la convocation : le 23 juin 2026

Etaient présents :
- Mme Catherine PAGEAUX, Maire ;

- Mmes Isabelie ALIBERT-COLLOTTE, Sylvie BOUYSSOU, Corinne BUGAUT-MITTOU, Caroline CARLIER,
Catherine CAZIN, Claire CONTI, Emilie HAYME, Véronique LE GRAND, Khadija MARZAQ, Céline
POILLOT, Morgane TISSIER, Anne ZANA ;

_ MM. David COLIN, Sébastien COUETTE, Emmanuel DUFOUR, Joseph ESCOTO, Eric GUYARD,
Alexandre HOCQUEL, Gaétan LHOMME, Maxime MOULAZADEH, Paul PICARD, Hervé ROBERT, Florent
ROYER, Jean-Paul TRIMOULINARD, Jean-Michel VERPILLOT.

Etaient absents et excusés :

- Mme Iréne FERRANTE a donné pouvoir & Mme Caroline CARLIER et Mme Nicole VERPEAUX a donné
pouvoir a M. David COLIN ;

- M. Laurent FEBVAY a donné pouvoir &8 M. Hervé ROBERT.

DESIGNATION D’UN OU PLUSIEURS SECRETAIRES DE SEANCE

Il est proposé aux membres du conseil municipal, en application de l'article L.2121-15 du Code général
des collectivités territoriales (CGCT), de désigner un ou plusieurs secrétaires de séance.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide, a 'unanimité :
- de désigner Mme Véronique LE GRAND comme secrétaire de séance.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
E’our extrait certifi@ conforme au registre,
A Marsannay-la-Cote, le 30 juin

: RS
La Maire, ‘o"!\ e »
Q, e
Catherine PAGE réception dujj: ¥ t‘ 3/0%?5)%?DE
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Département de la Céte d'Or

Commune Arrondissement de DIJON
de MARSANNAY-LA-COTE Canton de CHENOVE
Nombre de conseillers en exercice........ 29 Délibération n°® 2026-45
Nombre de conseillers présents ............ 26 Nomenclature : 5.2 — fonctionnement des assemblées
Nombre de votants................ccovieeeens 29

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 29 JUIN 2026

L'an deux mille vingt-six, le 29 juin, & dix-neuf heures, le conseil municipal de la commune de MARSANNAY-
LA-COTE, légalement convoqué par Mme Catherine PAGEAUX, Maire, s'est réuni en session ordinaire, a la
mairie.

Date de la convocation : le 23 juin 2026

Etaient présents :
- Mme Catherine PAGEAUX, Maire ;

- Mmes Isabelle ALIBERT-COLLOTTE, Sylvie BOUYSSOU, Corinne BUGAUT-MITTOU, Caroline CARLIER,
Catherine CAZIN, Claire CONTI, Emilie HAYME, Véronique LE GRAND, Khadija MARZAQ, Céline
POILLOT, Morgane TISSIER, Anne ZANA ;

- MM. David COLIN, Sébastien COUETTE, Emmanuel DUFOUR, Joseph ESCOTO, Eric GUYARD,
Alexandre HOCQUEL, Gaétan LHOMME, Maxime MOULAZADEH, Paul PICARD, Hervé ROBERT, Florent
ROYER, Jean-Paul TRIMOULINARD, Jean-Michel VERPILLOT.

Etaient absents et excusés :

- Mme Iréne FERRANTE a donné pouvoir @ Mme Caroline CARLIER et Mme Nicole VERPEAUX a donné
pouvoir a M. David COLIN ;

- M. Laurent FEBVAY a donné pouvoir a M. Hervé ROBERT.

APPROBATION DU PROCES-VERBAL COMPLET DE LA SEANCE DU
CONSEIL MUNICIPAL DU 18 MAI 2026

Madame la Maire rappelle que I'assemblée est appelée a approuver le procés-verbal de la précédente séance
du Conseil municipal.

Vu le code général des collectivités territoriales, et notamment les articles L 2121-15;

Considérant que le procés-verbal de chaque séance, rédigé par le ou les secrétaires, est arrété au
commencement de la séance suivante, et signé par le maire et le ou les secrétaires,

Il contient la date et I'neure de la séance, les noms du président, des membres du conseil municipal présents
ou représentés et du ou des secrétaires de séance, le quorum, l'ordre du jour de la séance, les délibérations
adoptées et les rapports au vu desquels elles ont été adoptées, les demandes de scrutin particulier, le résultat
des scrutins précisant, s'agissant des scrutins publics, le nom des votants et le sens de leur vote, et la teneur
des discussions au cours de la séance.

Considérant que le projet de procés-verbal de la séance du 18 mai 2026 préalablement a été communique a
I'ensemble des Conseillers municipaux ;

Apreés en avoir délibéré, le conseil municipal décide, a 'unanimité :
- d’approuver le procés-verbal de la séance du 18 mai 2026 tel qu’annexé.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié confg au registre,

A Marsannay-la-Co

A -45DELIB-DE
[ y £4,01/07/2026

Lo s
Catherine PAGEAUX gz d'O‘\*
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Département de la Céte d'Or

Commune Arrondissement de DIJON
de MARSANNAY-LA-COTE Canton de CHENOVE
Nombre de conseillers en exercice........ 29 Délibération n° 2026-46
Nombre de conseillers présents............. 26 Nomenclature : 7.1.2. autres documents budgétaires
Nombre de votants.........c.oooveeeeeiiniiieninnn. 29

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 29 JUIN 2026

L'an deux mille vingt-six, le 29 juin, & dix-neuf heures, le conseil municipal de la commune de MARSANNAY-
LA-COTE, légalement convoqué par Mme Catherine PAGEAUX, Maire, s'est réuni en session ordinaire, a la
mairie.

Date de la convocation : le 23 juin 2026

Etaient présents :

- Mme Catherine PAGEAUX, Maire ;

- Mmes Isabelle ALIBERT-COLLOTTE, Sylvie BOUYSSOU, Corinne BUGAUT-MITTOU, Caroline CARLIER,
Catherine CAZIN, Claire CONTI, Emilie HAYME, Véronique LE GRAND, Khadija MARZAQ, Céline
POILLOT, Morgane TISSIER, Anne ZANA ;

_ MM. David COLIN, Sébastien COUETTE, Emmanuel DUFOUR, Joseph ESCOTO, Eric GUYARD,

Alexandre HOCQUEL, Gaétan LHOMME, Maxime MOULAZADEH, Paul PICARD, Hervé ROBERT, Florent
ROYER, Jean-Paul TRIMOULINARD, Jean-Michel VERPILLOT.

Etaient absents et excusés :

- Mme Iréne FERRANTE a donné pouvoir 8 Mme Caroline CARLIER et Mme Nicole VERPEAUX a donné
pouvoir a M. David COLIN ;

- M. Laurent FEBVAY a donné pouvoir a M. Hervé ROBERT.

REGLEMENT BUDGETAIRE ET FINANCIER — ADOPTION

Vu l'article L 5217-10-8 du code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n° 2023-48 du 16 octobre 2023 approuvant le passage a la nomenclature M57 a compter
du 1¢ janvier 2024 ;

VU la délibération n°2023-50 du 27 novembre 2023 approuvant le réglement budgétaire et financier ;
Vu le projet de réglement budgétaire et financier ;

Considérant que I'approbation d’un réglement budgétaire et financier est rendue obligatoire par 'adoption de
l'instruction budgétaire et comptable M57 ;

Considérant qu’un réglement budgétaire et financier doit impérativement avoir été adopté avant le vote de la
premiére délibération budgétaire qui suit le renouvellement du conseil municipal ;

Considérant que le réglement budgétaire et comptable doit obligatoirement prévoir :

- les modalités de gestion des autorisations de programme, des autorisations d'engagement et des

crédits de paiement y afférents, et notamment les régles relatives a accaduciteet-Akannulation des
021-212103907-20260630-2026-46DELIB-DE

autorisations de programme et des autorisations d'engagement ; Date de réception prefecture : 30/0612026
- les modalités d'information du conseil municipal sur la gestion des engagements pluriannuels au cours
de I'exercice ;
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Considérant que le réglement peut aussi préciser les modalités de report des crédits de paiement afférents a
une autorisation de programme, dans les cas et conditions fixés par arrété conjoint du Ministre chargé des
collectivités territoriales et du Ministre chargé du budget ;

Considérant que le réglement budgétaire et financier pourra évoluer en fonction de modifications Iégislatives
et réglementaires ainsi que de nécessaires adaptations des régles de gestion internes.

Vu l'avis favorable a la majorité des membres présents & la commission « Finances » réunie le 22 juin 2026 ;

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide, a 'unanimité :
- d’approuver le réglement budgétaire et financier tel qu’annexé a la présente délibération :
- d’adopter le présent réglement pour la durée de la mandature, jusqu’au prochain renouvellement
du conseil municipal ;
- d'autoriser Madame la Maire a signer tout document relatif a cette affaire.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifi¢ conforme au registre,
A Marsannay-la-Cote, le 30 juin 2026

La Maire,

Accusé de réception en préfecture
021-212103907-20260630-2026-46DELIB-DE
Date de réception préfecture : 30/06/2026

délibération n° 2026-46 - page 2 sur 2



Département de la Céte d'Or

Commune Arrondissement de DIJON
de MARSANNAY-LA-COTE Canton de CHENOVE
Nombre de conseillers en exercice........ 29 Délibération n°® 2026-47
Nombre de conseillers présents ............ 26 Nomenclature : 7.1.2. autres documents budgétaires
Nombre de votants.........ccccceeevviiiniiennns 29

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 29 JUIN 2026

L'an deux mille vingt-six, le 29 juin, & dix-neuf heures, le conseil municipal de la commune de MARSANNAY-
LA-COTE, légalement convoqué par Mme Catherine PAGEAUX, Maire, s'est réuni en session ordinaire, ala
mairie.

Date de la convocation : le 23 juin 2026

P

Etaient présents :
- Mme Catherine PAGEAUX, Maire ;

- Mmes Isabelle ALIBERT-COLLOTTE, Sylvie BOUYSSOU, Corinne BUGAUT-MITTOU, Caroline CARLIER,
Catherine CAZIN, Claire CONTI, Emilie HAYME, Véronique LE GRAND, Khadija MARZAQ, Céline
POILLOT, Morgane TISSIER, Anne ZANA ;

- MM. David COLIN, Sébastien COUETTE, Emmanuel DUFOUR, Joseph ESCOTO, Eric GUYARD,
Alexandre HOCQUEL, Gaétan LHOMME, Maxime MOULAZADEH, Paul PICARD, Hervé ROBERT, Florent
ROYER, Jean-Paul TRIMOULINARD, Jean-Michel VERPILLOT.

Etaient absents et excusés :

- Mme Iréne FERRANTE a donné pouvoir & Mme Caroline CARLIER et Mme Nicole VERPEAUX a donné
pouvoir a M. David COLIN ;

- M. Laurent FEBVAY a donné pouvoir a M. Hervé ROBERT.

COMPTE FINANCIER UNIQUE 2025 — APPROBATION

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.1612-12 et L.2121-14 ;
Vu le Compte Financier Unique (CFU) 2025 de la Ville de MARSANNAY-LA-COTE ;

Considérant que le CFU met en évidence des informations clés sur la situation financiere de la collectivité, en
particulier sur la présentation des résultats, du bilan et le compte de résultat synthétiques et des taux des
contributions et produits afférents ;

Considérant que le CFU est une procédure entiérement dématérialisée, permettant la mise en place de
controles automatisés entre les données de I'ordonnateur et celles du comptable, ce qui simplifie leurs travaux
en amont de la production du CFU ;

Considérant que I'approbation des comptes de la collectivité territoriale est constituée par le vote de l'organe
délibérant sur le compte financier unique présenté selon le cas par le maire. Le vote de l'organe délibérant
approuvant les comptes doit intervenir au plus tard le 30 juin de I'année suivant l'exercice.

Le compte financier unique est approuvé si une majorité des voix ne s'est pas dégagée contre son adoption.

Le CFU constitue une photographie exhaustive des réalisations budgétaires. Il permet de mesurer I'ensemble
des moyens mobilisés pour réaliser les politiques et les projets communaux. C'est également 'occasion de

comparer les prévisions aux réalisations, et d'apprécier la situation financiere de la commune.

Accusé de réception en préfecture
021-212103907-20260630-2026-47DELIB-DE
Date de réception préfecture : 30/06/2026
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SECTION DE FONCTIONNEMENT

DEPENSES (€)

RECETTES (€)

Charges a caractére général (011) 1571 509,09 Atténuation de charges (013) 171 595,35

Cha}rg.e’s de personnel et frais 3698 555,10 Produits. des services, du domaine et 560 637,17

assimilés (012) ventes diverses (70)

Atténuation de produits {014) 33929,14 Fiscalité locales (731) 971 683,00
Imp6ts et taxes (73 sauf 731) 4718371,19
Dotations et participations (74) 760 765,80

g‘g)res charges de gestion courante | 451025 93 | Autres produits de gestion courante (75) | 60 677,19

Tota! des dépenses de gestion des 5725 016,26 Tota! des recettes de gestion des 724372970

services services

Charges financiéres (66) 38 286,57 |Produits financiers (76) 9,41

Charges spécifiques (67) 10775,94 | Produits spécifiques (77) 6512,00

Dotations aux provisions, Reprise sur amortissements,

dépréciations (68) 125989 dépréciations et provisions (78) ALY

Depe_nses réelles et mixtes de 5775318,16 Recet_tes réelles et mixtes de 7250 511,11

fonctionnement fonctionnement

Ope_ratlon d’ordre de transfert entre 455 44417 Opgratlon d’ordre de transfert entre 25 026,86

section (042) section (042)

Total  des * ‘depenses | dels 130 762,33 || Total des recattes defonctionnament | 7.275/537,97

fonctionnement

SECTION D’INVESTISSEMENT

DEPENSES (€) RECETTES (€)

Iznszq)oblllsatlons inepGRoislies — {(Sa 150494,75 | Subventions d’investissement (13) 63 629,11

Subventions = d'équipement  versées Emprunts et dettes assimilées (16)

(204)

Immobilisations corporelles (21) 703 989,01 Immobilisations corporelles (21) 3480,00

Immobilisations en cours (23) 365398,32 |Immobilisations en cours (23)

Total des dépenses d’équipement 1219 882,08

Dotations fonds divers et réserves Dotations fonds divers et réserves 76 167 87

hors 1068) {hors 1068) ’
N Excédents de fonctionnement

Emprunts et dettes assimilées (16) capitalisés (1068) 736 620,05

Autres immobilisations financiéres (27) 430966,13

Total des dépenses financiéres 430 966,13

Tgtal _des dépenses réelles 1650 848,21 Tgtal .des recettes réelles 879 897,03

d’investissement d’investissement

Operahon d’'ordre de transfert entre 25026,86 Operatlons d’ordre de transfert entre 455 44417

sections (040) sections (040)

Opérations patrimoniales (041) 1 080,00 Opérations patrimoniales (041) 1 080,00

Total des dépenses d’ordre 26 106,86 Total des recettes d’ordre 456 524,17

Tgtal _ des dépenses 1 676 955,07 Tgtal . des recettes 1336 421,20

d’investissement d’investissement

Considérant que ce dossier présenté en commission « finances », réunie le 22 juin 2026 a regu un avis
favorable a 'unanimité des membres présents ;

Accusé de réception en préfecture
021-212103907-20260630-2026-47DELIB-DE
Date de réception préfecture : 30/06/2026
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Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide, a 'unanimité :
- d’adopter le Compte Financier Unique 2025 de la Ville de MARSANNAY-LA-COTE;
- donne pouvoir a Mme la Maire pour prendre toutes mesures nécessaires a ’exécution de la
présente délibération.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme au registre,
A Marsannay-la-Céte, le 30 juin 2026

La Maire,

Catherine PAGE

Accusé de réception en préfecture
021-212103907-20260630-2026-47DELIB-DE
Date de réception préfecture : 30/06/2026
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Département de la Cote d'Or

Commune Arrondissement de DIJON
de MARSANNAY-LA-COTE Canton de CHENOVE
Nombre de conseillers en exercice........ 29 Délibération n° 2026-48
Nombre de conseillers présents ............ 26 Nomenclature : 7.1. Décisions budgétaires
Nombre de votants..............ccviieviinnn, 29

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 29 JUIN 2026

L'an deux mille vingt-six, le 29 juin, a dix-neuf heures, le conseil municipal de la commune de MARSANNAY-
LA-COTE, légalement convoqué par Mme Catherine PAGEAUX, Maire, s'est réuni en session ordinaire, ala
mairie.

Date de la convocation : le 23 juin 2026

Etaient présents :

Mme Catherine PAGEAUX, Maire ;

Mmes Isabelle ALIBERT-COLLOTTE, Sylvie BOUYSSOU, Corinne BUGAUT-MITTOU, Caroline CARLIER,
Catherine CAZIN, Claire CONTI, Emilie HAYME, Véronique LE GRAND, Khadija MARZAQ, Céline
POILLOT, Morgane TISSIER, Anne ZANA ;

MM. David COLIN, Sébastien COUETTE, Emmanuel DUFOUR, Joseph ESCOTO, Eric GUYARD,

Alexandre HOCQUEL, Gaétan LHOMME, Maxime MOULAZADEH, Paul PICARD, Hervé ROBERT, Florent
ROYER, Jean-Paul TRIMOULINARD, Jean-Michel VERPILLOT.

Etaient absents et excusés :

- Mme Iréne FERRANTE a donné pouvoir @ Mme Caroline CARLIER et Mme Nicole VERPEAUX a donné
pouvoir a M. David COLIN ;

- M. Laurent FEBVAY a donné pouvoir a M. Hervé ROBERT.

AFFECTATION DES RESULTATS DE L’EXERCICE 2025

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Compte Financier Unique 2025 de la Ville de MARSANNAY-LA-COTE ;

Aprés constatation du résultat de fonctionnement au Compte Financier Unique (CFU) 2025, 'assembiee
délibérante peut I'affecter tout ou partie au financement de la section d'investissement ou au financement de
la section de fonctionnement. Il doit &tre prioritairement affecté a la couverture du besoin de financement de
la section d'investissement.

Résultat de cléture de la section de fonctionnement
Recettes de I'exercice 2025 7 275 537,97 €
Dépenses de l'exercice 2025 6230762,33 €
Résultat de fonctionnement au 31/12/2025 1044 775,64 €
Résultat reporté au 01/01/2025 couet do recennon 2 19 067,92€
Résultat de cléture au 31/12/2025 Bate do reception meb A 23 B BB E
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Résultat de cloture de la section dlinvestissement

Recettes de I'exercice 2025 1336421,20 €
Dépenses de I'exercice 2025 1676 955,07 €
Résultat d'investissement au 31/12/2025 -340 533,87 €
Résultat reporté au 01/01/2025 48 223,90 €
Résultat de cléture au 31/12/2025 -292 309,97 €
Reste a réaliser 2025

Recettes 36163,00 €

Dépenses 274 158,87 €

Solde des restes a réaliser -237 995,87 € -237 995,87 €
Besoin de financement de la section d'investissement -530 305,84 €

Proposition d’affectation des résultats 2025 :

Affectation en réserve au 1068 : 530 305,84 €
Affectation au R002 : 2693 537,72 €
Reésultat d’investissement - déficit reporté (D001) : - 292 309,97 €

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide, a 'unanimité :

- d’affecter le résultat de la section de fonctionnement 2025 comme suit :

Affectation en réserve au 1068 : 530 305,84 €
Affectation au R002 : 2 693 537,72 €
Résultat d’investissement - déficit reporté (D001) : - 292 309,97 €

- de donner pouvoir a Madame la Maire pour prendre toutes mesures nécessaires a I’exécution
de la présente délibération.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifie conforme au registre,
A Marsannay-la-Cote, le 30 juin 2026

La Maire,

Catherine PAG

Accusé de réception en préfecture
021-212103907-20260630-2026-48DELIB-DE
Date de réception préfecture : 30/06/2026
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Département de la Céte d'Or

Commune Arrondissement de DIJON
de MARSANNAY-LA-COTE Canton de CHENOVE
Nombre de conseillers en exercice........ 29 Délibération n° 2026-49
Nombre de conseillers présents ............ 26 Nomenclature : 7.1. Décisions budgétaires
Nombre de votants..........cocceeeeiiiiiieeeenne 29

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 29 JUIN 2026

L'an deux mille vingt-six, le 29 juin, & dix-neuf heures, le conseil municipal de la commune de MARSANNAY-
LA-COTE, légalement convoqué par Mme Catherine PAGEAUX, Maire, s'est réuni en session ordinaire, a la
mairie.

Date de la convocation : le 23 juin 2026

Etaient présents :
- Mme Catherine PAGEAUX, Maire ;

- Mmes Isabeiie ALIBERT-COLLOTTE, Sylvie BOUYSSOU, Corinne BUGAUT-MITTOU, Caroline CARLIER,
Catherine CAZIN, Claire CONTI, Emilie HAYME, Véronique LE GRAND, Khadija MARZAQ, Céline
POILLOT, Morgane TISSIER, Anne ZANA ;

- MM. David COLIN, Sébastien COUETTE, Emmanuel DUFOUR, Joseph ESCOTO, Eric GUYARD,
Alexandre HOCQUEL, Gaétan LHOMME, Maxime MOULAZADEH, Paul PICARD, Hervé ROBERT, Florent
ROYER, Jean-Paul TRIMOULINARD, Jean-Michel VERPILLOT.

Etaient absents et excusés :

- Mme Iréne FERRANTE a donné pouvoir 3 Mme Caroline CARLIER et Mme Nicole VERPEAUX a donné
pouvoir a M. David COLIN ;

- M. Laurent FEBVAY a donné pouvoir 8 M. Hervé ROBERT.

VOTE DU BUDGET SUPPLEMENTAIRE 2026

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu linstruction budgétaire et comptable M57 ;
Vu le budget primitif 2026 ;

Vu le Compte Financier Unique 2025 ;

Vu l'affectation des résultats 2025 ;

Le budget primitif 2026 a été adopté le 15 décembre 2025 aprés qu’'un débat d'orientation budgétaire,
définissant des orientations et des besoins recensés, ait eu lieu le 24 novembre 2025.

Le budget supplémentaire est un acte de report et d’ajustement. Il a pour objet de reprendre les résultats de
I'exercice précédent (excédents, déficits, etc.), les restes a réaliser constatés aprés le vote du compte
administratif et éventuellement de décrire des opérations nouvelles.

Le budget supplémentaire 2026, (maquette budgétaire jointe en annexe), s'équilibre en dépenses et recettes
comme suit :

PROPOSITION SECTION DE FONCTIONNEMENT

DEPENSES (€) Ac&gqggggm ‘nﬁa[‘é‘f’enc’fure

1111111 282
-03907-26266762-202649DEHDB BE

Atténuation de charges {©4@¥on prétecture : 02/p772026

Charges a caractére général (011) 269 537,72
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Charges de personnel et frais Produits des services, du domaine et
assimilés (012) ventes diverses (70)
Atténuation de produits (014) Fiscalité locales (731)
Impbts et taxes (73 sauf 731)
Dotations et participations (74)
Autres charges de gestion courante Autres produits de gestion courante
3000,00
(65) (75)
Total des. dépenses de gestion 272 537,72 Tota! des recettes de gestion des 0,00
des services services
Charges financiéres (66) 5 000,00 | Produits financiers {76)
Charges spécifiques (67) Produits spécifiques (77)
Dotations aux provisions, Reprise sur amortissements,
dépréciations (68) dépréciations et provisions (78)
Depepses réelles et mixtes de 277 537,72 Recet.tes réelles et mixtes de 0,00
fonctionnement fonctionnement
Virement a la section
d’investissement (023) 2405000,00
Opération d’'ordre de transfert entre Opération d'ordre de transfert entre
section (042) 31000,00 | ¢ ction (042) 20100000
Total des dépenses 2713 537,72 | Total des recettes 20 000,00
Résultat reporté (D002) Resultat reporté (R002) 2693537,72
Total fonctionnement cumulé 2713 537,72 | Total fonctionnement cumulé 2713 537,72
PROPOSITION SECTION D’INVESTISSEMENT
DEPENSES (€) RECETTES (€)
IzrgT)oblhsatlons INEOTPORELES (AU 50 000,00 | Subventions d'investissement (13)
(Sz%t;\;entlons S ERfipement ersces Emprunts et dettes assimilées (16) - 1600000,00
Immobilisations corporelles (21) 566 000,00 [ Immobilisations corporelles (21)
Immobilisations en cours (23) 200 000,00 | Immobilisations en cours (23)
Total des dépenses d’équipement 816 000,00 | Total des recettes d'équipement - 1600 000,00
Dotations fonds divers et réserves Dotations fonds divers et réserves
(hors 1068) (hors 1068)
i Exceédents de fonctionnement
Emprunts et dettes assimilées (16) capitalisés (1068) 530 305,84
Autres immobilisations financiéres (27)
Opérations pour compte de tiers Opérations pour compte de tiers
Total des dépenses financiéres 0,00 | Total des recettes financiéres 530 305,84
T?tal _des dépenses réeelles 816 000,00 T?tal .des recettes réelles - 1069694,16
d’investissement d’investissement
Virement de la section de
fonctionnement (021) e I00000
Operahon d'ordre de transfert entre 20000,00 Operatlons d'ordre de transfert entre 31000,00
sections (040) sections (040)
Opérations patrimoniales (041) Opérations patrimoniales (041)
Total des dépenses d’ordre 20 000,00 | Total des recettes d’ordre 2 436 000,00
Tgtal . des dépenses 836 000,00 Tgtal . des recettes 1366 305,84
d’investissement d’investissement
Restes a réaliser 2025 274 158,87 | Restes a réaliser 2025 36 163.00
Résultat reporté 2025 (D001) 292 309,97 | Résultat reporté 202G {R0R) 2020076 26 dopeus ve
Total investissement cumulé 1402 468,84 | Total investissementcumulé — 1402 468.84
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Le budget total pour I'exercice 2026 est ainsi porté a 13 966 006,56€

Total section de fonctionnement cumulé BP 2026 : 6 973 000,00 €
Total section de fonctionnement cumulé BS 2026 : 2713537,72 €
TOTAL 9 686 537,72 €
Total section d'investissement cumulé BP 2026 : 2 877 000,00 €
Total section d'investissement cumulé BS 2026 : 1402 468,84 €
TOTAL 4 279 468,84 €

Considérant que ce dossier présenté en commission « finances », réunie le 22 juin 2026, a regu un avis
favorable a l'unanimité des membres présents.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide, a la majorité avec 5 contre et 24 pour :
- d’adopter le budget supplémentaire au budget principal 2026 tel que décrit dans le document
annexé au niveau du chapitre pour la section de fonctionnement et au niveau du chapitre et

des opérations pour la section d’investissement.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié€ conforme au registre,
A Marsannay-la-Cote, le 30 juin 2026

La Maire

Catherine PAGEAUX

Accusé de réception en préfecture
021-212103907-20260702-2026-49DELIB-DE
Date de réception préfecture : 02/07/2026
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Département de la Céte d'Or

Commune Arrondissement de DIJON
de MARSANNAY-LA-COTE Canton de CHENOVE
Nombre de conseillers en exercice........ 29 Délibération n° 2026-50
Nombre de conseillers présents ............ 26 Nomenclature : 1.1 marches publics

Nombre de votants..........cccceevvviivveeriieee. 29

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 29 JUIN 2026

L'an deux mille vingt-six, le 29 juin, a dix-neuf heures, le conseil municipal de la commune de MARSANNAY-
LA-COTE, Iégalement convoqué par Mme Catherine PAGEAUX, Maire, s'est réuni en session ordinaire, a la
mairie.

Date de la convocation : le 23 juin 2026

Etaient présents :
- Mme Catherine PAGEAUX, Maire ;

- Mmes Isabelle ALIBERT-COLLOTTE, Sylvie BOUYSSOU, Corinne BUGAUT-MITTOU, Caroline CARLIER,
Catherine CAZIN, Claire CONTI, Emilie HAYME, Véronique LE GRAND, Khadija MARZAQ, Céline
POILLOT, Morgane TISSIER, Anne ZANA ;

- MM. David COLIN, Sébastien COUETTE, Emmanuel DUFOUR, Joseph ESCOTO, Eric GUYARD,
Alexandre HOCQUEL, Gaétan LHOMME, Maxime MOULAZADEH, Paul PICARD, Herve ROBERT, Florent
ROYER, Jean-Paul TRIMOULINARD, Jean-Michel VERPILLOT.

Etaient absents et excusés :

- Mme Iréne FERRANTE a donné pouvoir & Mme Caroline CARLIER et Mme Nicole VERPEAUX a donné
pouvoir & M. David COLIN ;

- M. Laurent FEBVAY a donné pouvoir a M. Hervé ROBERT.

CHOIX DU MAITRE D’(EUVRE - OPERATION DE REHABILITATION DU GYMNASE ENSELME

Vu le Code général des collectivités territoriales (CGCT) ;

Vu le Code de la Commande Publique ;

Vu le décret n° 2023-523 du 29 juin 2023 ;

Vu les délibérations n° 2023-32 du 18 septembre 2023 et par suite n°2026-08 du 21 mars 2026 précisant les
délégations du conseil municipal au Maire prévues a I'article L.2122-22 susvisé ;

Vu la délibération du conseil municipal de |a ville de Marsannay-la-Cote du 15 septembre 2025 approuvant le
programme et 'enveloppe financiére de I'opération de réhabilitation du gymnase Enselme via un concours
restreint de maitrise d'ceuvre ;

Vu I'arrété du maire n°76/2025 du 20 novembre 2025 portant désignation des membres du jury de concours
restreint — choix de la maitrise d'ceuvre — opération de réhabilitation du gymnase Enselme ;

Vu le procés-verbal du jury qui s’est réuni le lundi 08 décembre 2025 pour procéder a la sélection de trois
candidatures ;

Vu la décision n°2026-011 du 5 janvier 2026 portant établissement de la liste des trois candidats admis a
présenter une offre dans le cadre du concours restreint pour le choix de la maitrise d'ceuvre concernant I'opé-
ration de réhabilitation du gymnase Enseime ;

Vlu procés-verbal de séance du 02 juin 2026 ainsi que celui de leveée d'anonymat ;

Afin de répondre a I'évolution des attentes et des usages, en particulier dans le.domaige.sperifuJa commune
poursuit une politique d’adaptation de ses équipements publics. Cette démarghie Sl SRR BBk tifs de
sobriété énergétique, de réduction des consommations et d'intégration des ptincipes d'écocaonception dans la

réalisation des infrastructures.
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La réhabilitation du gymnase Enselme, équipement sportif utilisé notamment de fagon intensive par les éléves
du college Marcel Aymé voisin, s’inscrit dans ces objectifs. En effet, le projet vise a remettre en conformité le
gymnase en modernisant I'équipement pour répondre aux normes réglementaires en vigueur, en particulier
d'accessibilité et de mise aux normes de l'aire de jeu. Le projet doit aussi permettre d’adapter les équipements
a I'évolution des pratiques sportives et répondre & la demande croissante d’'usage afin de maintenir une offre
de service public performante sur le territoire de la commune.

Pour rappel, le Gymnase Enselme a été construit en 1974 dans une architecture fonctionnelle, sobre et
standardisée, caractéristique des équipements publics construits durant cette période. Les performances
thermiques de ce batiment sont aujourd’hui trés limitées, avec une isolation trés insuffisante.

Pour la conduite de ce projet majeur, un assistant & maitrise d’ouvrage (AMO), le groupement d’entreprises
ACS/SF2E-CIE/GB2A Ingénierie/BATI'ECO, a été choisi par la commune pour formuler un programme
permettant d'offrir une réponse fonctionnelle et cohérente aux besoins identifiés afin de respecter les
contraintes du site tout en améliorant les usages a savoir :

- la mise en accessibilité du site ;

- la démolition ciblée des gradins intérieurs en béton ;

- la reconstruction des vestiaires ;

- la création d'une extension pour les locaux d’accueil, espace de convivialité, salle

d’échauffement/ musculation.

Au vu du programme, il a été décidé que le choix du maitre d’ceuvre se ferait par la voie du concours restreint.

Le dossier de consultation des entreprises a été publié le 15 septembre 2025 pour une date limite au 31
octobre 2025. 53 candidatures ont été étudiées lors de la séance du jury de concours en phase candidature
le 8 décembre 2025. 3 candidats ont été admis a remettre une offre avant le 16 avril 2026.

Le 02 juin 2026, une seconde réunion du jury en phase offre a été organisée. Le jury a émis I'avis suivant :
sélection de I'offre du candidat BUREAU FACE B.

Vu l'avis favorable & l'unanimité des membres présents de la commission « administration générale —
ressources humaines » réunie le 15 juin 2026,

Considérant les éléments précités,

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide, a 'unanimité :

- de suivre I'avis du jury de concours phase offre du 02 juin 2026 et de sélectionner I’entreprise
BUREAU FACE B pour la maitrise d’ceuvre de P'opération de réhabilitation du gymnase
Enselme ;

- de préciser que Madame la Maire pourra négocier librement avec le lauréat et signer le marché ;

- de verser I'indemnité compléte de 27 800 € TTC a I’ensemble des candidats ;

- d’autoriser Madame la Maire a signer tout document utile a cette affaire.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme au registre,
A Marsannay-la-Cote, le 30 juin 2026

Accusé de réception en préfecture
021-212103907-20260630-2026-50DELIB-DE
Date de réception préfecture : 30/06/2026
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Département de la Céte d'Or

Commune Arrondissement de DIJON
de MARSANNAY-LA-COTE Canton de CHENOVE
Nombre de conseillers en exercice........ 29 Délibération n° 2026-51
Nombre de conseillers présents ............ 26 Nomenclature : 5.2 fonctionnement des assemblées
Nombre de votants............cccoeeeiiviviiiennn 29

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 29 JUIN 2026

L'an deux mille vingt-six, le 29 juin, & dix-neuf heures, le conseil municipal de la commune de MARSANNAY-
LA-COTE, Iégalement convoqué par Mme Catherine PAGEAUX, Maire, s'est réuni en session ordinaire, a la
mairie.

Date de la convocation : le 23 juin 2026

Etaient présents :
- Mme Catherine PAGEAUX, Maire ;

Mmes Isabelle ALIBERT-COLLOTTE, Sylvie BOUYSSOU, Corinne BUGAUT-MITTOU, Caroline CARLIER,
Catherine CAZIN, Claire CONTI, Emilie HAYME, Véronique LE GRAND, Khadija MARZAQ, Céline
POILLOT, Morgane TISSIER, Anne ZANA ;

- MM. David COLIN, Sébastien COUETTE, Emmanuel DUFOUR, Joseph ESCOTO, Eric GUYARD,
Alexandre HOCQUEL, Gaétan LHOMME, Maxime MOULAZADEH, Paul PICARD, Herve ROBERT, Florent
ROYER, Jean-Paul TRIMOULINARD, Jean-Michel VERPILLOT.

Etaient absents et excusés :

- Mme Iréne FERRANTE a donné pouvoir @ Mme Caroline CARLIER et Mme Nicole VERPEAUX a donné
pouvoir a M. David COLIN ;

- M. Laurent FEBVAY a donné pouvoir a M. Hervé ROBERT.

REGLEMENT INTERIEUR DU CONSEIL MUNICIPAL

Vu le Code général des collectivités territoriales (CGCT) et notamment son article L2121-8,
Vu la séance d’installation du conseil municipal en date du 21 mars 2026,

Conformément a l'article L2121-8 du CGCT, dans les communes de 1 000 habitants et plus, le conseil
municipal établit son réglement intérieur dans les six mois qui suivent son installation. Le reglement intérieur
précédemment adopté continue a s'appliquer jusqu'a I'établissement du nouveau réglement.

Ce document est transmissible au titre du contrdle de Iégalité et peut étre déféré au tribunal administratif.

Le contenu du réglement intérieur est fixé librement par le conseil municipal qui peut se donner des regles
propres de fonctionnement interne, dans le respect toutefois des dispositions législatives et réglementaires en
vigueur. Ce réglement ne doit porter que sur des mesures concernant le fonctionnement du conseil municipal
ou qui ont pour objet de préciser les modalités et les détails de ce fonctionnement.

Ce réglement fixe notamment :
- les conditions d'organisation du débat d'orientations budgétaires ;
- les régles de présentation et d'examen ainsi que la fréquence des questions orales ;

- les conditions de consultation des projets de contrats ou de marchés. Accusé de réception en préfecture
021-212103907-20260630-2026-51DELIB-DE
Date de réception préfecture : 30/06/2026

Considérant le projet de réglement intérieur du conseil municipal joint en annexe,
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Ce dossier est présenté a la commission « administration générale et ressources humaines » lors de sa
réunion du 15 juin 2026 qui a émis un avis favorable & 'unanimité des membres présents,

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide, a unanimité avec 5 abstentions et 24 pour :
- d’approuver le nouveau réglement intérieur du conseil municipal.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme au registre,
A Marsannay-la-Cote, le 30 juin 2026

La Maire,

Accusé de réception en préfecture
021-212103907-20260630-2026-51DELIB-DE
Date de réception préfecture : 30/06/2026
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Département de la Cote d'Or

Commune Arrondissement de DIJON
de MARSANNAY-LA-COTE Canton de CHENOVE
Nombre de conseillers en exercice........ 29 Délibération n° 2026-52
Nombre de conseillers présents ............ 26 Nomenclature : 4.5 régime indemnitaire
Nombre de votants.........cccocoeeeeeeeieiiiiinns 29

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 29 JUIN 2026

L'an deux mille vingt-six, le 29 juin, a dix-neuf heures, le conseil municipal de la commune de MARSANNAY-
LA-COTE, légalement convoqué par Mme Catherine PAGEAUX, Maire, s'est réuni en session ordinaire, a la
mairie.

Date de la convocation : le 23 juin 2026

Etaient présents :

- Mme Catherine PAGEAUX, Maire ;

- Mmes Isabelle ALIBERT-COLLOTTE, Sylvie BOU‘{SSOU, Corinne BUGAUT-MITTOU, Caroline CARLIER,
Catherine CAZIN, Claire CONTI, Emilie HAYME, Véronique LE GRAND, Khadija MARZAQ, Céline
POILLOT, Morgane TISSIER, Anne ZANA ;

- MM. David COLIN, Sébastien COUETTE, Emmanuel DUFOUR, Joseph ESCOTO, Eric GUYARD,
Alexandre HOCQUEL, Gaétan LHOMME, Maxime MOULAZADEH, Paul PICARD, Hervé ROBERT, Florent
ROYER, Jean-Paul TRIMOULINARD, Jean-Michel VERPILLOT.

Etaient absents et excusés :

- Mme Iréne FERRANTE a donné pouvoir & Mme Caroline CARLIER et Mme Nicole VERPEAUX a donné
pouvoir a8 M. David COLIN ;

- M. Laurent FEBVAY a donné pouvoir a M. Hervé ROBERT.

REGIME INDEMNITAIRE TENANT COMPTE DES FONCTIONS, DES SUJETIONS, DE L’EXPERTISE ET
DE L’ENGAGEMENT PROFESSIONNEL

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L712-1 et L712-2, L714-1, L714-4 et

suivants ;
VU le décret n°91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour I'application du 1" alinéa de I'article 88 de la loi

du 26 janvier 1984 ;

VU le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonc-
tions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat ;

Vu le décret n°2014-1526 du 20 mai 2014 relatif a I'appréciation de la valeur professionnelle des fonctionnaires
territoriaux

Vu le tableau d’équivalence entre les corps de I'Etat et les cadres d’emplois de la Fonction Publique Territoriale
permettant 'application du RIFSEEP aux cadres d’emplois concernés, annexés au décret n°91-875 du 6 sep-
tembre 1991 susvisé ;

VU la circulaire du 5 décembre 2014 relative a la mise en ceuvre du régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel ;

Vu le tableau des effectifs ;

Vu la délibération n°2022-69 du 19 décembre 2022 ;

Vu la délibération n°2025-21 du 16 juin 2025 portant sur les modalités de miseca.douredihRLE SEER ;

5 EF A0 s s . I Lo A p21-212103907-202 -2026- -
Vu l'avis favorable a 'unanimité du comité social territorial émis le 12 juin 2026z e reception preé?:cs;grgqé%lsozﬁi?g)gg PE
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Considérant que ce dossier a été présenté a la commission « Administration générale — Ressources Hu-
maines » réunie le 15 juin 2026 et a obtenu un avis favorable & I'unanimité des membres présents ;

Considérant ce qui suit :

Le régime indemnité tenant compte des fonctions, des sujétions, de 'expertise et de I'engagement profession-
nel (RIFSEEP) mis en place pour la Fonction Publique de I'Etat est transposable a la Fonction Publique Terri-
toriale, pour différents cadres d’emplois.

Ce régime indemnitaire se compose de deux parties :
- Une indemnité liée aux fonctions, aux sujétions et a I'expertise (IFSE) qui vise a valoriser I'exercice
des fonctions et I'expérience professionnelle de I'agent,
- Uncomplément indemnitaire annuel (CIA) tenant compte de I'engagement professionnel et la maniére
de servir.

Considérant qu'il appartient & I'assembiée délibérante de fixer la nature, les plafonds et les conditions
d'attribution des indemnitaires, il est proposé a I'assemblée délibérante de remplacer comme suit la mise en
ceuvre du RIFSEEP.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide, a I'unanimité :
- d’ajuster le RIFSEEP selon les conditions ci-aprés énoncées ;
- de préciser que ce réglement entrera en vigueur au 1° juillet 2026 ;
- d’abroger en conséquence, a cette date, les dispositions correspondantes dans les
délibérations n°2022-69 et n°2025-21 ;
- d’inscrire chaque année les crédits correspondants au budget de I’exercice courant.

ARTICLE 1 : Date d’effet et bénéficiaires

L'IFSE et le CIA présentés ci-aprés abroge le RIFSEEP modifié mis en place depuis le 1¢" janvier 2023 et sera
effectif & compter du 1° juillet 2026.

Sont susceptibles de bénéficier du régime indemnitaire tel que défini par la présente délibération (cadres
d'emplois vises dans les tableaux indiqués dans I'article 2) :

- Les fonctionnaires titulaires & temps complet, temps non complet ou a temps partiel ;
- Les fonctionnaires stagiaires a temps complet, temps non complet ou & temps partiel ;
- Les agents contractuels de droit public a temps complet, temps non complet ou a temps partiel.

Les agents de droit privé ne bénéficient pas des dispositions prévues par la présente délibération.

ARTICLE 2 : Détermination des groupes de fonctions, de leurs montants maxima et répartition des
emplois de la collectivité au sein de ceux-ci

Les plafonds retenus pour le versement de I'IFSE et du CIA sont différents de ceux déterminés par les services
de I'Etat et sont indiqués dans les tableaux de répartition des emplois en groupes de fonctions ci-dessous. I
est précisé que ces montants plafonds sont établis pour un agent a temps complet et qu’ils seront réduits au
prorata de la durée effective du temps de travail pour ceux exergant leur activité a temps partiel ou a temps
non complet.

A) Définition des critéres pour la classification des emplois dans les groupes de fonctions

Les emplois susceptibles d’étre occupés au sein de la collectivité sont répartis ainsi qu'il suit en groupes de
fonctions prévus par le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 en s'appuyant sur les critéres suivants (part fixe
IFSE) :

- Les fonct.i.orls d’enc_:‘:«:dre[nent, de coordination, _de _pilot’age ¢ E‘;j{ﬁ%f’&’}!}&?&& 0’2‘2.@%&@9&95
responsabilité en matiére d’encadrement ou de coordination d’une

ipe, <Siaboration: efogupgi des
dossiers stratégiques et de conduite de projets ...) ;
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La technicité, I'expertise, I'expérience ou la qualification nécessaire a I’exercice des
fonctions (exemple : maitrise d’'un logiciel, connaissance particuliére basique, intermédiaire ou
experte, habilitations réglementaires, transmission de connaissance ...) ;
Les sujétions particuliéres ou le degré d’exposition du poste au regard de son environnement
professionnel (exemple : exposition physique, horaires particuliers, responsabilité prononcee, lieu
d'affectation, risque financiers et/ou contentieux, gestion d'un public difficile, travail isolé,
représentation de l'institution ...).

Il fera I'objet d’un réexamen a chaque changement de fonction ou de grade. En 'absence de changement, le
réexamen intervient au moins tous les quatre ans.

Le cas échéant, la part fixe (IFSE) est cumulable avec :
L'indemnisation des dépenses engagées au titre des fonctions exercées (exemple : frais de

déplacement),

Les dispositifs d'intéressement collectif,
Les sujétions ponctuelles directement liées a la durée du travail (heures supplémentaires, astreintes,

permanences, ...),

Les indemnités différentielles complétant le traitement indiciaire,
L'indemnité forfaitaire complémentaire pour la participation aux consultations électorales,
La prime de responsabilité liée a I'occupation d’'un emploi fonctionnel.

Au regard de l'organigramme, des fiches de postes et des criteres définis ci-dessus, les groupes de
fonctions sont définis comme suit :

Groupes | Emplois ou fonctions
A1 | Direction de _Iz_a_ p_qllectivité/empl_c_)i_ _fp_qctionnel
Responsable de pdles/responsable de plusieurs ser-
A2 vices/adjoint de direction
Responsable d'un service et/ou encadrement et/ou
A3 expert / autres agents de catégorie A
B1 ____Responsable d_e_ _;_J{)Ies ou dt_e_p!L_l_s_i_e_L_Jf§ services |
Responsable d'un service, adjoint de direction et/ou
B2 expert
B3 Autres agents de catégorie B
Encadrement de proximité / gestionnaire expertise
e particuliere |
Sujétions ou qualifications particuliéres, horaires aty-
C2 piques
T Exécution et/ou accueil du public / autres agents de
C3 catégorie C

B) Définition des critéres pour la part variable

Le complément indemnitaire (part variable) tiendra compte des éléments suivants appréciés dans le cadre de
la procédure d’entretien professionnel :

Maniére de servir (50% du CIA annuel) Points

Sens du service public 10

Relation aux autres / respect du travail des autres 10

Respect de I'outil de travail / Respect des regles 10

d'’hygiéne et de sécurité

Ponctualité 10
10

Attitude au travail

Assiduité ACCLdee récq
= = = 021= 19390

Connaissance et savoir faire Date’dg récept

Efficacité professionnelle (respect des délais et 10

qualité du travail fourni)

ption en préfecture
f-20260630-2026-52DELIB-DE
on préfecture : 30/06/2026

délibération n° 2026-52 - page 3 sur 6




Comportement face au changement : capacité a 10

s'adapter et évoluer
Objectif (50% du CIA annuel)

Objectifs atteints _ 100%
Obijectifs partiellement atteints 50%
Objectifs non atteints 0%

Définition des montants maxima

Dans la limite des plafonds applicables aux fonctionnaires de I'Etat, bénéficieront de I'lFSE et du CIA, les
agents relevant des catégories d’emploi (A, B, C) répartis en groupes de fonctions auxquels correspondent
les montants plafonds suivants.

Les agents bénéficiant d’'un logement pour nécessité absolue de service bénéficient de plafonds minorés dans
la limite de ceux prévus pour les fonctionnaires des corps de référence de I'Etat.

¢ Emplois de catégorie A

Montants plafonds annuels
Groupes de fonctions Fonctions
IFSE CIA

Groupe A1 Dlreqtlon de la collectivité/emploi 20 000 € 3000 €

fonctionnel
Groupe A2 Responsable d'un service, adjoint de

direction et/ou expert T9I800,€ 2520€
Groupe A3 Responsable d'un service et/ou

encadrement et/ou expert / autres 11 200 € 1680 €

agents de catégorie A

* Emplois de catégorie B

Montants plafonds annuels
Groupes de fonctions Fonctions
IFSE CIA

Groupe B1 Responsable de pdles ou de plusieurs 12 800 € 1536 €

services
Groupe B2 Responsable de péles/responsable de

plusieurs services/adjoint de direction 9600 € 1152 €

et/ou expert
Groupe B3 Autres agents de catégorie B 6 400 € 768 €

e Emplois de catégorie C

Montants plafonds annuels
Groupes de fonctions Fonctions
IFSE CIA

Groupe C1 En'cadremer)t de prgxnm‘lte / gestion- 7200 € 720 €

naire expertise particuliére
Groupe C2 SUJepons ou guallflcatlons particuliéres, 5200 € 520 €

horaires atypiques
Groupe C3 Exécution et/ou accueil du public /

autres agents de catégorie C angee 00e

ARTICLE 3 : Conditions d’attribution et de versement de I'IFSE et du CIA

A) L'IFSE

La part fixe (IFSE) est versée mensuellement. Elle est réduite ou proratisée de la durée effective du travail

pour I'agent exergant a temps partiel ou occupant un emploi & temps non complet.

Les attribution individuelles d’IFSE sont fixées & partir du groupe de fonction SEHon
emploi occupé et I'expérience professionnelle acquise par 'agent bénéficiaire: dafime.

suivants :

ref.ecture

uivan

A & de, réception en prefe re
soBbeelon %IGTASElIeeS a
t feg Criteres
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- La capacité a exploiter 'expérience acquise,

- Le parcours de I'agent avant 'arrivée sur son poste,

- La connaissance de I'environnement de travalil,

- L’approfondissement des savoirs techniques et des pratiques,
- La conduite de projets,

- Le tutorat,

- La mise en application des formations effectuées,

- Laréactivite,

- La complexite,

- L’autonomie.

L’autorité territoriale déterminera par arrété le montant de I'IFSE attribué a chacun des agents en fonction de
la classification de son emploi dans les groupes de fonctions et de I'expérience professionnelle appréciees
selon les critéres et indicateurs fixés ci-dessus.

L’IFSE fera I'objet d’un réexamen :

- En cas de changement de fonctions,
- Au moins tous les quatre ans, en I'absence de changement de fonctions et au vue de I'expérience

acquise par 'agent,
- En cas de changement de grade a la suite d'une promotion.

Conformément au décret n°2010-997 du 26 ao(t 2010 relatif au régime de maintien des primes et indemnités
des agents publics de I'Etat, pendant les congés annuels et les congés pour grossesse pathologique,
maternité, de paternité et d’accueil de I'enfant ou pour adoption, en cas d’accident de service ou de maladie
professionnelle, en cas de congé de maladie ordinaire : 'IFSE sera maintenue dans les mémes proportions
que le traitement.

Conformément au décret n°2024-641 du 27 juin 2024 relatif au régime de certains congés pour raison de
santé des fonctionnaires et des agents contractuels de 'Etat et au regard du principe de parité, pendant les
congés de longue maladie (CLM) ou de grave maladie (CGM), I'lFSE est partiellement maintenue dans les
proportions suivantes :

- 33% la premiére année,

- 50% la deuxiéme et troisiéme années.
En cas de requalification rétroactive d’'un congé antérieurement accordé en CLM ou en CGM, I'agent conserve
le bénéfice de |a totalité de son régime indemnitaire déja versé.

En cas de placement en congé de longue durée (CLD), I'lFSE est suspendue. Cependant, I'agent placé en
congé de longue durée a la suite d'une période de congé de longue maladie rémunérée a plein traitement
n'aura pas & reverser les primes et indemnités qui lui ont été, partiellement, versées durant son congé de
longue maladie.

En cas de placement & temps partiel thérapeutique et en application de la circulaire du 15 mai 2018 relative
au temps partiel pour raison thérapeutique dans la fonction publique, I'lFSE est versée au prorata de la quotité
de temps partiel.

B) LeCIA
Il est proposé de verser annuellement au mois de juin la part variable du RIFSEEP (CIA). Son montant est
proratisé en fonction du temps de travail. De par le fondement de son attribution, ce complément n’a pas
vocation a étre attribué a 'ensemble des agents et n’est pas reconductible automatiquement d'une année sur
l'autre.

Les attributions individuelles du CIA sont fixées & partir du groupe de fonctions et selon la valeur profession-
nelle et de l'investissement de 'agent appréciés lors de I'entretien professionnel selon les critéres mentionnés
3 larticle 2-B. Le versement de ce complément indemnitaire est laissé a I'appréciation de I'autorité territoriale.
Pour cela, 'entretien professionnel de 'année N-1 devra étre réalisé au plus tard le 28 février de I'année
considérée.

Le CIA ne peut pas étre versé aux agents absents pendant les 12 derniers mois a compter de la date du

precedent versement. Accusé de réception en préfecture
021-212103907-20260630-2026-52DELIB-DE
Date de réception préfecture : 30/06/2026

Le CIA ne peut pas étre versé aux agents contractuels de droit public n'ayant pas effectué-au-minimum,douze
mois de travail consécutif. Les agents saisonniers et d'accroissement temporaire d’activité sont également
délibération n° 2026-52 - page 5 sur 6



exclus du dispositif.

C) Cas exceptionnel de suspension ou de retrait du RIFSEEP
L'autorité territoriale pourra, au vu de la gravité des faits commis par un agent (faute, mauvais comporte-
ment...) entrainant des dysfonctionnements sur la bonne marche du service au sein duquel I'agent dépend,
réduire, suspendre ou supprimer tout ou partie du RIFSEEP.

ARTICLE 4 : Date d’effet

La présente délibération prendra effet au 1¢ juillet 2026. La présente délibération abroge les délibérations
précédentes relatives au régime indemnitaire du personnel.

Le montant individuel de I'lFSE sera décidé par I'autorité territoriale et fera I'objet d'un arrété.
Le RIFSEEP fera I'objet d’'un ajustement automatique lorsque les montants, les taux ou les corps de référence

seront revalorisés ou modifiés par un texte réglementaire.

ARTICLE 5 : Dispositions relatives au maintien du montant du régime indemnitaire existant

Le montant mensuel (ou annuel) dont béneficiait 'agent en application des dispositions réglementaires

antérieures est maintenu, a titre individuel, lorsque ce montant se trouve diminué suite a la modification du
RIFSEEP.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme au registre,
A Marsannay-la-Céte, le 30 juin 2026

Accusé de réception en préfecture
021-212103907-20260630-2026-52DELIB-DE
Date de réception préfecture : 30/06/2026
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Département de la Cote d'Or

Commune Arrondissement de DIJON
de MARSANNAY-LA-COTE Canton de CHENOVE
Nombre de conseillers en exercice........ 29 Délibération n° 2026-53
Nombre de conseillers présents ............ 26 Nomenclature : 4.1 personnels titulaires et stagiaires
Nombre de votants........c.cccceooeiiiiiniiies 29 de la fonction publique territoriale

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 29 JUIN 2026

L'an deux mille vingt-six, le 29 juin, a dix-neuf heures, le conseil municipal de la commune de MARSANNAY-
LA-COTE, Iégalement convoqué par Mme Catherine PAGEAUX, Maire, s'est réuni en session ordinaire, a la
mairie.

Date de la convocation : le 23 juin 2026

Etaient présents :

- Mme Catherine PAGEAUX, Maire ;

- Mmes Isabelle ALIBERT-COLLOTTE, Sylvie BOUYSSOU, Corinne BUGAUT-MITTOU, Caroline CARLIER,
Catherine CAZIN, Claire CONTI, Emilie HAYME, Véronique LE GRAND, Khadija MARZAQ, Céline
POILLOT, Morgane TISSIER, Anne ZANA ;

- MM. David COLIN, Sébastien COUETTE, Emmanuel DUFOUR, Joseph ESCOTO, Eric GUYARD,
Alexandre HOCQUEL, Gaétan LHOMME, Maxime MOULAZADEH, Paul PICARD, Hervé ROBERT, Florent
ROYER, Jean-Paul TRIMOULINARD, Jean-Michel VERPILLOT.

Etaient absents et excusés :

- Mme Iréne FERRANTE a donné pouvoir & Mme Caroline CARLIER et Mme Nicole VERPEAUX a donné
pouvoir a M. David COLIN ;

- M. Laurent FEBVAY a donné pouvoir & M. Hervé ROBERT.

MODIFICATION N° 2-2026 DU TABLEAU DES EMPLOIS - CREATIONS DE POSTES
AU TITRE DES EMPLOIS NON-PERMANENTS

AU TITRE DES EMPLOIS NON-PERMANENTS

Vu le code général de la fonction publique, et notamment son article L.332-23,

Considérant les différents postes laissés vacants suite & des avancements de grade, des modifications
statutaires, des recrutements réalisés ainsi que des mutations intervenues,

Considérant que ce dossier a été présenté a la commission « administration générale — ressources humaines»
réunie le 15 juin 2026 qui a émis un avis favorable & 'unanimité des membres présents,

Considérant qu'il appartient au conseil municipal de fixer I'effectif des emplois neécessaires au fonctionnement
des services,

AU TITRE DE LA CREATION DE POSTE POUR EMPLOIS NON-PERMANENTS

e Au titre des accroissements temporaires d’activité :

Accusé de réception en préfecture
021-212103907-20260630-2026-53DELIB-DE

Les collectivités locales peuvent ainsi recruter des agents contractuels sur déseermptais non perrvarents sur

la base de l'article L.332-23 du code général de la fonction publique, afin faire-face—aun—accroissement
temporaire d’activité.
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Ces emplois non permanents ne peuvent excéder 12 mois pendant une méme période de 18 mois consécutifs.

- Pour la filiére animation

Considérant qu’il convient de répondre a des besoins temporaires afin de renforcer le pdle périscolaire - extra-
scolaire 4 compter du 31 ao(t 2026 :

Ces emplois seront classés dans la catégorie hiérarchique C.

- Pour lafiliére technique

Considérant qu'il convient de répondre a des besoins temporaires afin de renforcer le service de restauration

classé dans la catégorie hiérarchique C.

° Au titre des accroissements saisonniers d’activité :

Les collectivités locales peuvent ainsi recruter des agents contractuels sur des emplois non permanents sur
la base de l'article L.332-23 du code général de la fonction publique, afin de faire face a un accroissement
saisonnier d’activité.

Ces emplois non permanents ne peuvent excéder 6 mois pendant une méme période de 12 mois consécutifs.

- Pour lafiliére animation

Considérant qu'il est nécessaire de renforcer le secteur animation pour chaque période de vacances
scolaires afin de faire face a un accroissement d'activité au centre de loisir pour les périodes suivantes :

- deux semaines au titre des vacances scolaires « hiver » (5 postes)

- deux semaines au titre des vacances scolaires « Paques » (5 postes)

- huit semaines au titre des vacances scolaires d’été (10 postes)

- deux semaines au titre des vacances scolaires « Toussaint » (5 postes).

Il convient de créer dix emplois non permanents d'adjoint territorial d’animation a temps complet pour
accroissement saisonnier d’activité & compter du 1¢" octobre 2026.
Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide, a 'unanimité :

AU TITRE DE LA CREATION DE POSTES POUR EMPLOIS NON PERMANENTS

- d’autoriser Madame la Maire a recruter un agent contractuel pour faire face a un accroissement
temporaire d’activité au pole périscolaire — extra-scolaire et au service restauration scolaire et
entretien des locaux du centre social Bachelard, pour une durée maximale de 12 mois sur une
période de 18 mois consécutifs en application de I'article L.332-23 du code général de la
fonction publique,

- de créer, a ce titre, six emplois non permanents a temps non-complet 10/35° et deux emplois
non permanents a temps complet 35/35°™ &4 compter du 31 ao(it 2026 dans le grade d’adjoint
territorial d’animation relevant de la catégorie hiérarchique C, pour exercer les fonctions
d’agent d’animation auprés des enfants.

- de créer, a ce titre, un emploi non permanent a temps non-complet 30/35° du 06 juillet 2026

exercer les fonctions d’agent d’entretien et de restauration scola A A A

dans le grade d’adjoint technique territorial relevant de la cat'é)gggjge biéracchique C, pour
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- d’autoriser Madame la Maire a recruter des agents contractuels pour faire face a un
accroissement saisonnier d’activité au centre de loisirs pour une durée maximale de 6 mois
sur une période de 12 mois consécutifs en application de I'article L.332-23 du code général de

la fonction publique,

- de créer, a ce titre, dix emplois non permanents a temps complet dans le grade d’adjoint terri-
torial d’animation relevant de la catégorie hiérarchique C, pour exercer les fonctions d’agent
d’animation a compter du 1" octobre 2025.

- de modifier le tableau des emplois comme suit :

CONTRACTUELS NON PERMANENTS

Grades

Temps
de
travail

Situation
actuelle

Modification
proposée

Date de la
modification

Situation
finale

Postes
pourvus

Pour accroissement
temporaire d’activité
{12 mois maximum
sur une période
de 18 mois consécutifs)

Adjoint territorial d’animation
(centre social)

10,00

+6

31 aolt 2026

Adjoint technique territorial
(centre social)

30,00

+1

06 juillet 2026

Adjoint territorial d’animation
(centre social)

35,00

+2

31 aolit 2026

Pour accroissement
saisonnier d’activité
(6 mois maximum
sur une période
de 12 mois consécutifs)

IAdjoint territorial d’animation
(centre social)

35,00

0

+10

1¢" octobre 2026

10

- de préciser que les crédits nécessaires sont inscrits au budget général,

- d’autoriser Madame la Maire a signer tout document relatif a cette affaire.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.

Pour extrait certifié conforme au registre,

A Marsannay-la-Céte, le 30 juin 2026

La Maire,

Accusé de réception en préfecture
021-212103907-20260630-2026-53DELIB-DE
Date de réception préfecture : 30/06/2026
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Département de la Céte d'Or

Commune Arrondissement de DIJON
de MARSANNAY-LA-COTE Canton de CHENOVE
Nombre de conseillers en exercice........ 29 Délibération n° 2026-54
Nombre de conseillers présents ............ 26 Nomenclature : 8.2 Aide sociale

Nombre de votants.........cccccoeeviiieiniiiiiinns 29

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 29 JUIN 2026

L'an deux mille vingt-six, le 29 juin, & dix-neuf heures, le conseil municipal de la commune de MARSANNAY-
LA-COTE, légalement convoqué par Mme Catherine PAGEAUX, Maire, s'est réuni en session ordinaire, ala
mairie.

Date de la convocation : le 23 juin 2026

Etaient présents :

- Mme Catherine PAGEAUX, Maire ;
Mmes Isabelle ALIBERT-COLLOTTE, Sylvie BOUYSSOU, Corinne BUGAUT-MITTOU, Caroline CARLIER,
Catherine CAZIN, Claire CONTI, Emilie HAYME, Véronique LE GRAND, Khadijla MARZAQ, Céline
POILLOT, Morgane TISSIER, Anne ZANA ;

- MM. David COLIN, Sébastien COUETTE, Emmanuel DUFOUR, Joseph ESCOTO, Eric GUYARD,

Alexandre HOCQUEL, Gaétan LHOMME, Maxime MOULAZADEH, Paul PICARD, Hervé ROBERT, Florent
ROYER, Jean-Paul TRIMOULINARD, Jean-Michel VERPILLOT.

Etaient absents et excusés :

- Mme Iréne FERRANTE a donné pouvoir 8 Mme Caroline CARLIER et Mme Nicole VERPEAUX a donné
pouvoir a M. David COLIN ;

- M. Laurent FEBVAY a donné pouvoir a M. Hervé ROBERT.

REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT DU MULTI-ACCUEIL — MODIFICATIONS n° 2026-2

VU le cadre de sa mission de suivi et d'amélioration continue des services a la population, la Commission
« Innovation Sociale, Petite Enfance, Enfance et Jeunesse » a procédé a I'examen du reglement de fonction-
nement de I'Etablissement d'Accueil du Jeune Enfant (EAJE) lors de sa derniére réunion.

En effet, I'évolution du cadre réglementaire applicable aux structures de la petite enfance, les recommanda-
tions des partenaires institutionnels ainsi que les adaptations nécessaires aux pratiques professionnelles con-
duisent aujourd'hui & proposer une mise a jour de ce document de référence.

Le réglement de fonctionnement constitue un outil essentiel garantissant la qualité de I'accueil des enfants, la
sécurité des usagers, la transparence des modalités d'organisation et le respect des droits et obligations de
chacun. Les réglements des EAJE doivent étre réguliérement actualisés afin de demeurer conformes aux
exigences réglementaires et aux évolutions du secteur de la petite enfance.

Cette révision vise a clarifier certaines dispositions, sur les conditions d’accueil et les démarches administra-
tives.

Ce réglement entrera en application dés que la délibération sera exécutoire.

Accusé de réception en préfecture
021-212103907-20260630-2026-54DELIB-DE
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Vu l'avis de la commission « Innovation Sociale, Petite Enfance, Enfance et Jeunesse » réunie le mercredi 17
juin 2026 qui a émis un avis favorable a 'unanimité des membres présents :

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide, a I'unanimité :
- d’approuver le réglement de fonctionnement du multi-accueil et ses mises a jour;
- d’autoriser Madame la Maire ou a son représentant a prendre toutes les mesures ainsi qu’a signer
tous les documents nécessaires a la mise en ceuvre de la présente délibération.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme au registre,
A Marsannay-la-Cote, le 30 juin 2026

Accusé de réception en préfecture
021-212103907-20260630-2026-54DELIB-DE
Date de réception préfecture : 30/06/2026
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Département de la Cote d'Or

Commune Arrondissement de DIJON
de MARSANNAY-LA-COTE Canton de CHENOVE
Nombre de conseillers en exercice........ 29 Délibération n° 2026-55
Nombre de conseillers présents ............ 26 Nomenclature : 8.2 Aide sociale

Nombre de votants..........c..evevevveviieaean. 29

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DU 29 JUIN 2026

L'an deux mille vingt-six, le 29 juin, a dix-neuf heures, le conseil municipal de la commune de MARSANNAY-
LA-COTE, Iégalement convoqué par Mme Catherine PAGEAUX, Maire, s'est réuni en session ordinaire, a la
mairie.

Date de la convocation : le 23 juin 2026

Etaient présents :

- Mme Catherine PAGEAUX, Maire ;

- Mmes Isabelle ALIBERT-COLLOTTE, Sylvie BOUYSSOU, Corinne BUGAUT-MITTOU, Caroline CARLIER,
Catherine CAZIN, Claire CONTI, Emilie HAYME, Véronique LE GRAND, Khadija MARZAQ, Céline
POILLOT, Morgane TISSIER, Anne ZANA ;

- MM. David COLIN, Sébastien COUETTE, Emmanuel DUFOUR, Joseph ESCOTO, Eric GUYARD,

Alexandre HOCQUEL, Gaétan LHOMME, Maxime MOULAZADEH, Paul PICARD, Hervé ROBERT, Florent
ROYER, Jean-Paul TRIMOULINARD, Jean-Michel VERPILLOT.

Etaient absents et excusés :

- Mme Iréne FERRANTE a donné pouvoir &8 Mme Caroline CARLIER et Mme Nicole VERPEAUX a donné
pouvoir 2 M. David COLIN ;

- M. Laurent FEBVAY a donné pouvoir & M. Hervé ROBERT.

RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE A PASSER AVEC LA CAISSE
D’ALLOCATIONS FAMILIALES - APPROBATION

La Convention Territoriale Globale (CTG) constitue le cadre stratégique de partenariat entre la collectivité et
la Caisse d'Allocations Familiales (CAF) visant & développer et coordonner les services aux familles sur le
territoire. Elle permet de définir des orientations communes et de mettre en cohérence les actions conduites
en faveur de la petite enfance, de l'enfance, de la jeunesse, de la parentalité, de I'animation de la vie sociale
et de I'acces aux droits.

La convention actuellement en vigueur arrive a son terme le 31 décembre 2026. Elle a permis la mise en
ceuvre de nombreux projets sur le Territoire dans les domaines de la jeunesse, de la petite enfance, de I'accés
aux droits, de la famille.

Afin de maintenir l'engagement et de poursuivre les actions engagées, il est nécessaire de renouveler la Con-
vention pour la période 2027-2029. En effet, il est important de poursuivre la dynamique partenariale engagée
et de conforter les actions mises en ceuvre au bénéfice des habitants. Ce renouvellement constitue également
I'opportunité d'actualiser le diagnostic territorial, d'identifier les besoins émergents de la population et de définir
de nouvelles priorités d'intervention adaptées aux enjeux du territoire.

L'engagement dans une nouvelle CTG témoigne de la volonté de la collectivité de maintenir une politique

sociale ambitieuse, fondée sur la coopération entre les acteurs locaux et la reshsf: 03909;%%2%@&3%?%5

de qua”té, aCCeSSib|e é tOUS, Date de réception préfecture : 30/06/2026

Dans le but d'anticiper cette prolongation, il est impératif que la collectivité délibére sur son engagement a
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signer le renouvellement de la CTG avant le 31 décembre 2026.
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la délibération n° 2021-57 du 13 décembre 2021 de la Commune adoptant le principe d’'une convention
Territoriale Globale avec la CAF de la Céte d'Or,

Vu l'avis de la commission « Innovation Sociale, Petite Enfance, Enfance et Jeunesse » réunie le mercredi 17
juin 2026 qui a émis un avis favorable a 'unanimité des membres présents,

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide, a I’'unanimité :
- d’approuver le principe de renouvellement de la Convention territoriale globale a passer avec la
CAF de Cote d’Or ;
- d’autoriser Madame la Maire ou a son représentant a prendre toutes les mesures ainsi qu’a signer
tous les documents nécessaires a la mise en ceuvre de la présente délibération.

Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait certifié conforme au registre,
A Marsannay-la-Cote, le 30 juin 2026

La Maire,,

Accusé de réception en préfecture
021-212103907-20260630-2026-55DELIB-DE
Date de réception préfecture : 30/06/2026
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